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令和5年7月13日

株式会社佐合木材

美濃加茂市クリーンパートナーとしての活動

多様性を尊重した職場環境
性別、人種、民族にかかわらず、外国籍の方
を雇用しています。女性の活躍できる場を拡
大していきます。

資格取得、講習にかかる費用を会社負担にし
ている

⑥安全な水とトイレを世
界中に,⑪住み続けられ
るまちづくりを,⑮森の
豊かさも守ろう

R4年度　活動実績　34件

美濃加茂市クリーンパートナーと
しての活動実績

R7年度までに60件

⑤ジェンダー平等を実現
しよう,⑩人や国の不平
等をなくそう

⑧働きがいも経済成長も
,⑪住み続けられるまち
づくりを

過去5年間外国籍の方の採用
人数4人

R4年度11人　資格取得、講習
費負担

外国籍の方の採用人数

資格取得、講習費負担件数

R10年までにさらに5人の外国籍の
方を採用する

資格取得、講習費負担件数　R7年
までに20名分負担する

取り組み内容を社内掲示板にて掲示し共有している

http://www.sago-g.co.jp/


