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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和5年8月31日

神野産業　株式会社

ISO14001 更新、現場発生品における再資源化
の徹底、温室効果ガス排出削減

地元小学校、中学校、高等学校の職場体験を
受け入れる

社員の技術力向上の為に講習を受講させ、CP
DS単位を20ユニット取得し、キャリア形成を
支援する

⑫つくる責任 つかう責
任,⑦エネルギーをみん
なに そしてクリーンに

ISO14001 更新、現場発生品
における再資源化の徹底

電気、燃料使用量

令和5年11月に中小企業版SBT認定
取得予定。取得時の設定目標、削
減方策を元に、電気、燃料使用量
を削減する。

④質の高い教育をみんな
に

④質の高い教育をみんな
に

R４年度、２校受入

令和4年度、14名の社員がCP
DS単位20ユニット取得

地元小学校、中学校、高等学校の
職場体験受け入れ件数

社員がCPDS単位を20ユニット取得
した件数

毎年１校以上の受入

毎年、社員にCPDS単位を20ユニッ
ト取得させる。

重点項目について社内共有を実施。

http://www.camino.co.jp/


