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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和5年8月31日

伊藤建具

◎工場内で出る端材、木っ端、かんなくずな
どを生かすワークショップや、講座を行い、
木材をはぐくむ環境をより身近に感じたり、
体験から意識化する。
◎工場内で出るおがくずを、地域で必要とす
る人・事業所へ提供し、循環の一端となる。
（養鶏所、厩など）

◎地元小中学校の体験を受け入れる

◎地元ブランド「東濃ひのき」の魅力アップ
、価値づけをする。→「ぎふ証明材」の使用
、認知拡大

⑮森の豊かさも守ろう,
④質の高い教育をみんな
に,⑫つくる責任 つかう
責任

◎R4年度　講座、ワークショ
ップ　開催９件

◎「木と仲よし」講座、ワークシ
ョップ　開催数

◎R7年度までに、月に一度開催（
年間のべ12回）

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑰パートナーシ
ップで目標を達成しよう

⑫つくる責任 つかう責
任,⑨産業と技術革新の
基盤をつくろう

R5年度　１校４１名受け入れ

◎R5年度「ぎふ証明材」取り
扱い　1件

地元小中学校の体験受け入れ件数

◎「ぎふ証明材」取り扱い件数

R7年度までに、のべ3校

◎R7年度までに「ぎふ証明材」取
り扱い　のべ3件

重点項目について社内共有している。

SDGｓの取り組み記載ページURL：　　http://www.ito-tategu.jp/gallery/gallery_list-4044-24241-1.html


