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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和5年8月29日

五十鈴東海株式会社　岐阜サービスセンター

・事務所・工場証明のLED化
・輸送集約、帰り便の活用
・廃材の再利用（アップサイクル）

岐阜県坂祝町と共に地域の学習の場として岐
阜サービスセンターにて親子見学会を企画。

社員の資格取得を推奨。費用は会社負担とし
てキャリア形成に活かす

⑫つくる責任 つかう責
任,⑰パートナーシップ
で目標を達成しよう,④
質の高い教育をみんなに

取組みは継続しているものの
、仕事量の増加に伴い、絶対
値は増加している。

ＣＯ２排出量（電力量、ガソリン・軽油
量、水道使用量、廃棄物量Ｘ係数）

2030年までに▲３０％（対２０２
０年度）

④質の高い教育をみんな
に,⑫つくる責任 つかう
責任,⑰パートナーシッ
プで目標を達成しよう

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も,⑰パートナーシッ
プで目標を達成しよう

２０２２年に２回、２０２３
年に２回開催

2022年度は３名の社員を支援

見学会受入れ回数

資格取得件数

年２回以上継続

毎年5名以上の社員を支援

グループにて各種委員会を発足し、推進している。

ＳＤＧｓ記載ページ：https://www.isz.co.jp/sustainability/management.html


