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pc110
テキスト ボックス
○介護プロフェッショナルキャリア段位制度は、平成２４年度に内閣府で創設された人材育成の仕組みです。
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pc110
テキスト ボックス
●介護キャリア段位制度の　枠組みを構築(内閣府)
●地域医療介護総合確保基
　金の対象事業として推進

pc110
テキスト ボックス
電話受付(平日)10:00～12:00、13:00～18:00

2020-113
四角形

2019-106
テキスト ボックス


03-3862-8061

2019-106
テキスト ボックス
〒101-0032　東京都千代田区岩本町2-14-2
イトーピア岩本町ANNEXビル５F
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