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1 基本情報

・ 施設の管理に関すること。
・

・ その他仕様書に定めること。

2 利用状況を把握するための指標 3 令和３年度の収支状況 （単位：千円）

4 前年度の評価員会議の主な意見及び対応

R3.4.1 ～ R8.3.31

施 設 概 要 
名     称 岐阜県立千草寮

所 在 地 岐阜市（住所非公開）

売春防止法第３６条に規定する要保護女子の収容保護をし、及び配偶者からの
暴力の防止及び被害者の保護等に関する法律（平成１３年法律第３１号）第５条
に規定する被害者の保護を行うこと。

令和３年度　指定管理者評価結果票

所     管     課 健康福祉部子ども・女性局子ども家庭課

評価対象期間 R3.4.1～R4.3.31

指 定 管 理 者

名     称 社会福祉法人　岐阜県福祉事業団

構 成 員

所 在 地 岐阜市下奈良２－２－１

指定期間

そ   の   他 5,978
Ｒ３ 3

支  出  計 57,991

差   　　　　　　  引 ▲ 1,061

指 定 管 理 業 務 の 内 容

指標
利用者数
（単位：人）

収  入  計 56,930

利 用 料 金 0
Ｒ１ 5

指定管理料 50,952
Ｒ２ 6

人   件   費 47,604

施設管理費 10,008

そ   の   他 379

納　　 　付 　　　金 0

前年度の評価員会議の主な意見 対応状況

・利用者の精神状態を良好に保つため、コロナ禍に
あっても実施できる活動等を取り入れるよう検討され
たい。

・利用者の状況をより詳しく把握するため、利用者とのコミュ
ニケーションを図る機会を多くし、また、第三者による相談機
会を設けストレス緩和に努めた。
・コロナ禍で行動が制限されるなかでもできる催し物を企画・
実施し、利用者のストレス緩和に努めた。今後も利用者が安
心して生活できるよう、サービスを工夫していく。
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様式２

5 評価員会議による評価結果

＜評価基準＞

6 県による評価結果

＜評価基準＞

設置目的の充足状況 3.6 ・入所者が減少しているため、女性相談センターなどの入所の入口にあ
たる関係機関との連携、働きかけについて、取組むこと。

評      価      項      目 
評価点
(平均点)

評価員の主な意見

管理基準の充足状況 3.2

・食事などについて、利用者ニーズを把握して利用者の生活環境や満足
度の向上に努めている。
・就労に向けた資格取得など、利用者の意見を尊重し、寄り添いながら
支援がなされている。
・人員配置など従前からの流れで継続されているものも、見直すべきとこ
ろは見直しされたい。

A 優れた管理運営がなされている

４ 協定書等に定める水準を上回る管理運営がなされている

公共性の確保の状況 4.0 ・コロナ対策などの危機管理について、施設内職員によるマニュアルの
確認を徹底し、対策に努めている。

経営状況 3.2 ・限られた予算の中、やるべきことは多いが、努力して運営している。
・赤字運営について改善を要する。

派生的効果 3.8 ・施設と利用者との良好な関係性から、施設退所者へのアフターケアの
充実につながっていることは評価できる。

５ 協定書等に定める水準を上回る管理運営がなされており、かつ特筆すべき実績・成果を上げている

B 適正な管理運営がなされている

C 改善を要する

３ 協定書等に基づき、適切な管理運営がなされている

２ 協定書等に基づき、概ね適切な管理運営がなされているが、一部に更なる工夫や改善を要する

１ 改善を要する

最終評価 評価の考え方

A

・就労支援や食事、アフターケアなど利用者の要望や適性を汲み取り、一人一人に寄り添った丁寧な
支援が行われている。
・施設職員全体でのマニュアル確認や研修実施により、新型コロナウイルス感染症への対策を徹底
している。
・入所率に関しては、県や市町村の関係機関との情報交換や連携により支援を必要とする方が入所
にたどり着くよう、さらなる取組みが必要。

S 優れた管理運営がなされており、かつ十分な実績・成果を上げている


