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岐阜県健康福祉部長   

 

「新型コロナウイルス感染症対策～感染拡大防止と社会経済活動の両立～」について 

 

全国、本県ともに、現在の感染レベルは今年最も落ち着いた状態となっています。こ

れは、発症予防効果の高いワクチン接種が進んだことに加え、マスク着用をはじめとす

る基本的な感染防止対策が徹底された結果と考えられます。 

一方で、南アフリカなどで確認された新たな変異株「オミクロン株」がＷＨＯに「懸

念される変異株」に指定される状況があり、また今後、年末年始という人流が活発化す

る時期を迎える中で、引き続き、状況を注視しつつ、感染拡大防止と社会経済活動の両

立を図る必要があります。 

このため、岐阜県新型コロナウイルス感染症対策本部において、別添のとおり「新型

コロナウイルス感染症対策～感染拡大防止と社会経済活動の両立～」を決定したところ

です。 

県内の障害福祉サービス事業所等におかれては、上記対策の趣旨に基づき、引き続き、

下記により感染拡大防止対策の継続をお願いします。 

 

記 

 

１ 基本的な感染防止対策の継続について 

県内の感染状況は落ち着いておりますが、一方で高齢者施設が関係する新たなクラ

スターが発生しています。各事業所・施設におかれては、すべての関係職員に対して、

基本的な感染防止対策（マスク着用、手洗い、三密回避、こまめな換気、体調不良時

の行動ストップ）の継続をお願いします。 

 

２ すべての関係職員の体調管理の継続について 

各事業所・施設におかれては、外部委託の職員なども含め、当該施設内で従事する

すべての関係職員について、体調不良がある場合に出勤することが無いよう、「ぎふ

コロナガード」（感染対策を監視し、健康状態を確認する責任者）を中心に、体調管

理の継続と、無理をして出勤しない職場の雰囲気づくりをお願いします。 

 

 

 



［添付資料］ 

・「新型コロナウイルス感染症対策～感染拡大防止と社会経済活動の両立～」（令和３年

１１月２９日岐阜県新型コロナウイルス感染症対策本部） 
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