
第６回岐阜県地域人材育成協議会 議事要旨 

 

 

１ 開催日時及び場所 

  書面開催 

 

２ 事務局 

  労働雇用課長 

 

３ 主な意見 

・未就職者へのフォローアップについて、平成３０年度の協議会の中で意見 

したが、真摯に対応いただいてきたと感じる。 

 

・本事業では、ロボット・ＩｏＴ、航空宇宙など先端産業において７１名の 

正規雇用が創出されたこと、また、企業満足度も９割を超えるなど、かな 

りの成果をあげられた。 

 

  ・次年度以降も、県内製造業における不足する人材の育成のため、同様な 

事業に取り組まれることを期待する。 

 

  ・本事業では、計画数には達しなかったものの、訓練受講者数が８割を超 

え、そのうち正規雇用者数が７割を超えるなど、一定の成果を見ること 

ができた。 

 

  ・求職者、離職者の年齢、性別、基礎能力が異なる中、訓練生アンケート 

「事業内容の理解度は」の結果が「難しい」に集約されており、生産性 

向上に必要な知識、技能の習得に必要なカリキュラムの内容や難易度が 

適切であったと思う。 

 

  ・受講者数が指標達成に至らない原因として、受講者のほとんどがハローワ 

ークの紹介によるものであり、その他のルートが少ないからと思われる。 


