
ＳＤＧｓの取組みＰＲ 

記入日：令和３年３月４日 

①タイトル 新規採用職員を対象としたＳＤＧｓ研修 

②主な目標 

 

③目的・概要 
令和３年度新規採用職員を対象として、ＳＤＧｓの意義や取り組みについて学び、そ

の視点を入庁後の業務に生かすため、ＳＤＧｓ研修会を開催する。 

④詳 細 

【取組内容】  
 日 時  令和３年３月３日（水曜日）１０：３０～１２：００ 

 場 所  各務原市産業文化センター 

 参加者  令和３年度各務原市新規採用職員 

 内 容  ①ＳＤＧｓに関する講演 

      ②カードゲーム「２０３０ＳＤＧｓ」 

 講 師  辻 晃一 氏 

（カードゲーム「２０３０ＳＤＧｓ」公認ファシリテーター） 

 

【業務目標】 
 新規採用職員がＳＤＧｓに対する理解を深め、その視点を入庁後の業務に生かす。 

 

【結果】 
 ＳＤＧｓの趣旨やその背景について理解を深めることができた。 

また、カードゲームを通して、ＳＤＧｓの個別の課題だけではなく、経済、環境、社

会のつながりという全体像を感じることができ、ＳＤＧｓの視点をもって入庁後の業務

に取り組む意識付けとなる機会となった。 

  
 

【連絡先】 
 各務原市役所 企画総務部 企画政策課 経営企画係 

 電話：０５８－３８３－４９５９ 

 e-mail：kikaku8@city.kakamigahara.gifu.jp 

 

 

 

⑤関連ＵＲＬ https://www.city.kakamigahara.lg.jp/shisei/koho/1007797/1010251.html 

フリガナ カカミガハラシ 

会員名 各務原市 
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