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別添 岐阜県中小企業総合人材確保センター実施概要 

（平成３０年度～令和２年度12月末現在） 

 

１ 人材確保に関する企業相談対応 

   企業アドバイザーにより、月～土曜日まで週６日間、求人票の登録、相談対応を行う。

相談のあった企業のうち、希望する企業には「個別支援（ジンサポ！Assist）」を実施。  

個別支援（ジンサポ！Assist）では、ヒアリングを行った上で、採用や人材活用などの

現状把握、問題点の洗い出し、課題解決に向けた提案、フォローアップを実施。 

 平成３０年度 平成３１年度 令和２年度 

新規求人登録 764件 790件 961件 

相談対応 388社 402社 320社 

607回 533回 408回 

 個別支援 

ジンサポ！

Assist 

165社 193社 129社 

317回 287回 172回 

 ※相談対応・個別支援の企業数は、前月までに対応した企業（重複企業）を除く新規対応企業数 

 ※新規求人登録数は令和２年度より統計手法が変更されたため単純に前年度と比較できない。 

 

２ ジンチャレ！における求職者支援 

求職者支援担当者が、求職者の就職に関する相談に対応。 

区  分 平成３０年度 平成３１年度 令和２年度 

総利用件数 27,232件 23,186件 14,445件 

 就職相談 4,572件 4,742件 3,278件 

新規登録者数 3,256名 2,459名 1,430名 

就職者数※ 1,558名 1,595名 749名 

   ※就職者数は、ジンチャレ!登録者のうち、就職の報告があった者の数 

 

 


