
週休２日制モデル工事を実施しませんか

 モデル工事のいいところ

〇 若手労働者の雇用に有利
・就職を考える若者が企業に求めるもの、それは「休日の確保」です。

 モデル工事は大変そう？

〇 工事成績評定で評価

・現場閉所率に応じて工事成績を加減点します。
① 25.0％以上（4週7休以上）
② 21.4％以上25.0％未満（4週6休以上7休未満）
③ 14.2％以上21.4％未満（4週4休以上6休未満）
④ 14.2％未満（4週4休未満）

この工事で週休２日に取り組めないか、ご検討をお願いします。

〇 週休2日に必要な経費を変更計上します

・4週6休以上休めば経費補正を行います。
① 28.5％以上（4週8休以上） 【労務費 】 1.05 【機械経費(賃料) 】1.04

【共通仮設費率】1.04 【現場管理費率】 1.06
② 25.0％以上28.5％未満（4週7休以上8休未満）

【労務費 】 1.03 【機械経費(賃料) 】1.03
【共通仮設費率】1.03 【現場管理費率】 1.04

③ 21.4％以上25.0％未満（4週6休以上7休未満）
【労務費 】 1.01【機械経費(賃料) 】1.01
【共通仮設費率】 1.02【現場管理費率】 1.03

〇 会社は週休２日ではなくても大丈夫
・休日とは、現場や現場事務所が閉所された日とし、巡回パトロールや保守点検等、現場管

理上必要な作業のみを行う場合は閉所として取り扱います。
・休日は原則として、土曜日、日曜日とするが、平日への振替や降雨、積雪等による現場閉

所についても対象とします。

〇 ぎふ建設人材育成リーディング企業認定制度で評価

 お金がかかるのでは？

※農政部、林政部、県土整備部及び都市建築部（公共建築課を除く）発注の
工事が対象です。
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