
＜伝統的取組＞ 

  何年も続く伝統

的な取組である。 

＜学校職員の参加＞ 

 例年、ほとんどの

先生方が参加され

る会である。 

＜反省を生かした取組＞ 

昨年度の反省を

ふまえ、サロンで

は、「テーマ」を設

定しないで、何を話

してもよい「気楽な

会」としている。 

＜校長先生の話＞ 

新しく着任され

た校長先生の方針

を聞き、サロンで話

が出やすいように

している。 

＜混合グループ＞ 

４つのグループ

には、保護者と先生

が均等となるよう

編成している。 

＜話しやすい雰囲気

づくり＞ 

司会は、母親委員

が務め、お茶やお菓

子も用意され、和や

かな雰囲気が漂う

ようにしている。 

  

   ＜校長先生の話（話題提供）＞ 

・「躍動」する姿をつくるには？ 

・全国学力学習状況調査の結果について 

・家庭の協力の大切さ 

  (例) ふだんコミュニケーションの  

ある家庭の方が、学力は高い。 

・「躍動」をみなぎらせるためには・・？ 

  

 学 校 名 等         羽島市立桑原中学校 

実 施 日 時 平成２６年１１月７日（金） １９：３０～２１：００ 

会    場 桑原中学校 図書室 

参 加 人 数 約３０名（学校職員と保護者） 

学習テーマ わいわいがやがや会議（子育てサロン） 

運営者の願い 

・ 子どもや学校への期待や不安・疑問等を気軽に出し合い、情報交

換をする場とし、子育てについて学び合う。 

・ 保護者同士、保護者と学校職員の触れ合いを深める。 

学 習 の 内 容 

 

◇挨拶 ・母親委員長の挨拶（意図を述べられた。） 

 

◇講話（話題提供） 

 

◇４つのグループで「サロン」       

 （「サロン」で出た話の内容） 

・保護者や学校職員の若い頃(中     

学生の頃)と比べて、今の子ども

たちの実態が話し合われた。 

・部活と学習の両立をどのように

図るかという点でも交流されて

いた。 

・子ども達の「夢や希望」と「進

路」をどのようにつなぐかとい

う学校の取組が説明されてい

た。 

・制服の着方等、生徒指導上の悩

みや約束についても話し合われ

ていた。 等 

 

子育てサロン型（中学校） 

＜  感  想 （一部） ＞ 

○なかなか話す機会のない先生と身近に話ができてよかったです。 

○今まであまり話したことのない親さんの生き方（考え方）を知るこ

とができ、とても参考になりました。 

○こじんまりとしたグループで、とても話しやすく、楽しかったです。 

○校長先生のお話で、桑原中生徒の課題が分かりました。全校朝会で

の校長先生の話は、家に帰ったら、もう一度子どもに話します。 


