
平成１９年度分の内部通報の概要等

（１）通報の状況

左の通報件数のうち

通報件数 備考

受理件数 不受理件数

１ １ ０

（２）通報概要及び調査結果

通報概要 調査結果

・特別休暇の取得が必要な ・出張用務の事実と特別休暇の取得及び

行事の出席に特別休暇と 行事への出席が確認でき、特別休暇と

出張を併用して出席した。 出張は時間が重複していないため問題

はなかった。

・原則公用車を利用すべき ・当該所属では公用車での出張を原則と

ところを自家用車により しているが、個別に判断して出張手段

出張した。 が合理的であれば自家用車の出張を認

めている。通報のあった自家用車によ

る出張は、一定の合理性が認められる

ため問題はなかった。


