
公募型プロポーザル方式による提案募集の結果について 

 

健康福祉部子ども・女性局 

男女共同参画・女性の活躍推進課 

 

１ 事業名 

女性管理職登用拡大支援業務委託 

 

２ 最優秀提案者（契約交渉の相手方） 

 

評価点の合計   ２０２点／３００点 

提案金額（税込）４，９３５，６１４円 

 

３ 全提案者の名称・所在地（申込順） 

伏屋社会保険労務士事務所（岐阜市南鶉４丁目４７番地） 

 

４ 最優秀提案者の選定理由 

女性管理職登用拡大支援業務委託プロポ―ザル評価会議構成員による評価の結

果、提案者（１者）が最低基準（各構成員の評価点の合計が、評価点上限の合計点

の６０％以上であること）を満たしていたため。 

 

５ 評価会議の構成員名（50音順） 

構成員名 所属団体、役職等 

近藤 真庸 国立大学法人東海国立大学機構岐阜大学名誉教授 

坂  賢司 一般社団法人岐阜県経営者協会事務局長 

松野 英子 たんぽぽ薬局株式会社代表取締役社長 

 


