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※「大項目～小項目」については、第１０次職業能力開発計画における分類です

第11次職業能力開発基本計画(国)

具体的な取組み 　大項目 　中項目 　小項目 プロジェクト名 今後の方向性

入校生の実情を踏まえた広域的な入校生募集方法の検討・導
入、取組みの強化

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

若年者
国際たくみアカデミー、木工芸術ス
クールによる職業能力開発

技能・技術の変化や進展及び産業界のニーズに対応した訓練カリ
キュラムの構築

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

若年者
国際たくみアカデミー、木工芸術ス
クールによる職業能力開発

「飛騨の家具」をはじめとした木工産業の技能継承に向けた訓練
カリキュラムの充実

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

若年者
国際たくみアカデミー、木工芸術ス
クールによる職業能力開発

教育委員会、ハローワーク及び関係業界団体等との連携強化
　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

若年者
国際たくみアカデミー、木工芸術ス
クールによる職業能力開発

離職者等委託訓練における企業ニーズに応じた委託訓練コース
の設定、ジョブカードを活用したキャリアカウンセリングの実施

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

若年者
就職活動段階における社会人・職
業人としての基礎的能力の養成 労働市場インフラの強化

若者サポートステーションにおける臨床心理士によるメンタルカウ
ンセリング、企業と連携したジョブトレーニング、各種セミナーの開
催及び保護者向け相談会、出張相談等の実施

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

若年者
就職活動段階における社会人・職
業人としての基礎的能力の養成

ジンチャレ！における就職支援セミナーの実施
　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

若年者
就職活動段階における社会人・職
業人としての基礎的能力の養成

高校生インターンシップ事業を推進し、勤労観・職業観を育成
　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

若年者
教育段階からの職業教育、産業人
材育成

熟練技能者等の教育現場への派遣による技能尊重気運の醸成、
実践的技能の習得

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

若年者
教育段階からの職業教育、産業人
材育成

工業高校生の技能・技術向上を目的とした公共職業能力開発施
設を活用した研修の実施

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

若年者
教育段階からの職業教育、産業人
材育成

産学金官連携による人材育成
　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

若年者
教育段階からの職業教育、産業人
材育成

託児付き訓練コース、育児等との両立に配慮した離職者等委託訓
練コースの設定

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

女性
女性の再就職に向けた職業能力開
発

女性の活躍支援センターにおける個々の女性の状況に応じたサ
ポートの実施

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

女性
女性の再就職に向けた職業能力開
発

製造業等に在職する女性の活躍を推進する研修の実施
　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

女性 企業における女性の活躍支援

企業の経営層や管理職等を対象とした啓発等の実施
　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

女性 企業における女性の活躍支援

相談から職業訓練、就職先とのマッチング、職場定着までトータル
でサポートする「岐阜県障がい者総合就労支援センター」の整備

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

障がい者

障がい者の能力や適性に応じた委託訓練、チャレンジトレーニン
グ（短期職場実習）の実施

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

障がい者

特別支援学校と連携した職業訓練・就労支援の実施
　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

障がい者

「障がい者雇用開拓員」による企業への戸別訪問を通じた職場実
習や求人の働きかけ

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

障がい者

「精神障がい者支援ワーカー」の配置による急増する精神障がい
求職者への支援体制整備

　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

障がい者

障がい者の職場定着を支援するジョブコーチの養成
　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

障がい者

労働者の自律的・主体的なキャ
リア形成の推進

労働者の自律的・主体的なキャ
リア形成の推進

（５）女性の活躍に向けた支
援

障がい者、就職氷河期
世代等の就労促進

（６）障がい者の就労支援

人材確保・雇
用対策

全員参加型社会の実現に向け
た職業能力開発の推進

職業能力開発分野における関連施策比較表(第１０次計画／経済・雇用再生戦略／国第11次計画）

岐阜県職業能力開発計画（第１０次） 岐阜県経済・雇用再生戦略

産業人材の育成・確保

（３）地域の産業で活躍でき
る人材の育成・確保・雇用維
持

資料２
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※「大項目～小項目」については、第１０次職業能力開発計画における分類です

第11次職業能力開発基本計画(国)

具体的な取組み 　大項目 　中項目 　小項目 プロジェクト名 今後の方向性

職業能力開発分野における関連施策比較表(第１０次計画／経済・雇用再生戦略／国第11次計画）

岐阜県職業能力開発計画（第１０次） 岐阜県経済・雇用再生戦略
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中高年齢者の就業につながる離職者等委託訓練
　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

中高年

高齢者活躍推進事業の実施
　誰もが自分らしく活躍できるための人
材育成

中高年

「岐阜県成長産業人材育成センター」の開設及び航空宇宙産業技
術者育成研修の実施

　成長産業を担う人材育成の推進 航空宇宙分野
在職者の技能・技術等の向上、新
規参入を促進するための人材育成

航空宇宙産業セミナー及び企業見学の実施 　成長産業を担う人材育成の推進 航空宇宙分野 若年者の獲得及び定着

航空機製造技術体験研修（組立技能実習）の実施 　成長産業を担う人材育成の推進 航空宇宙分野 若年者の獲得及び定着

岐阜工業高校における「モノづくり教育プラザ」の整備及び加工・
組立実習等の実施

　成長産業を担う人材育成の推進 航空宇宙分野 若年者の獲得及び定着

岐阜県医療福祉機器開発セミナー等の実施 　成長産業を担う人材育成の推進
ヘルスケア（医療福祉機
器・医薬品・食品）分野

医薬品・食品分野の製造技術や品質管理等に関するセミナーの
実施

　成長産業を担う人材育成の推進
ヘルスケア（医療福祉機
器・医薬品・食品）分野

岐阜県次世代エネルギー産業創出コンソーシアムと連携した先端
技術講習会の開催

　成長産業を担う人材育成の推進 次世代エネルギー分野
再生可能エネルギー、省エネル
ギー関連設備等の開発に要する技
術者等の育成

次世代エネルギー技術の開発・製品化を目指すワーキンググルー
プ活動の支援

　成長産業を担う人材育成の推進 次世代エネルギー分野
再生可能エネルギー、省エネル
ギー関連設備等の開発に要する技
術者等の育成

「岐阜県次世代エネルギービジョン」に掲げる３つの重要プロジェク
トの達成に必要な人材を育成するため、成長産業人材育成セン
ターを活用した研修を開催

　成長産業を担う人材育成の推進 次世代エネルギー分野
再生可能エネルギー、省エネル
ギー関連設備等の開発に要する技
術者等の育成

岐阜県次世代住宅普及促進協議会　次世代住宅研究会と連携
し、県内の中小工務店等の設計・施工技術者の技術力向上を目
的とした人材育成事業の実施

　成長産業を担う人材育成の推進 次世代エネルギー分野
省エネルギー住宅の普及に要する
人材の育成

国際たくみアカデミー関係科における施工技術者等の育成 　成長産業を担う人材育成の推進 次世代エネルギー分野
省エネルギー住宅の普及に要する
人材の育成

次世代エネルギー・技術を普及促進し、関連産業の振興を図るた
め、県内の住宅建築関連事業者を対象とした次世代住宅(省エネ
ルギー住宅）に関する知識や技術を習得するための研修を開催

　成長産業を担う人材育成の推進 次世代エネルギー分野
省エネルギー住宅の普及に要する
人材の育成

階層別研修体系に基づく各種セミナー・講座の実施 　産業界のニーズに対応した人材育成
製造業における体系的な
人材育成の推進

県工業系研究機関における専門研修の実施 　産業界のニーズに対応した人材育成
製造業における体系的な
人材育成の推進

国際たくみアカデミー、木工芸術スクールによる在職者訓練の充
実

　産業界のニーズに対応した人材育成 技能振興・継承

県商工労働部長表彰の創設 　産業界のニーズに対応した人材育成 技能振興・継承

高校生の技能検定受検の促進 　産業界のニーズに対応した人材育成 技能振興・継承

工業高校等と連携した技能競技大会参加を目標とした育成支援 　産業界のニーズに対応した人材育成 技能振興・継承

技能士団体による技能フェスティバル等の開催支援 　産業界のニーズに対応した人材育成 技能振興・継承

熟練技能者等の派遣による小中学生への啓発、工業高校生の技
能向上支援

　産業界のニーズに対応した人材育成 技能振興・継承

建設業界の人材確保に向けた関係団体との連携による訓練の実
施及び入校生確保

　産業界のニーズに対応した人材育成
人手不足分野にかかる人
材育成・確保

産業人材の育成・確保
（３）地域の産業で活躍でき
る人材の育成・確保・雇用維
持

人材確保・雇
用対策

次世代産業の創出やDX
の推進等を担う人材育
成・確保

産業人材の育成・確保

（７）高齢者、外国人、就職
氷河期世代の就労促進

（１）成長産業等における人
材育成・確保

（３）地域の産業で活躍でき
る人材の育成・確保・雇用維
持

障がい者、就職氷河期
世代等の就労促進

全員参加型社会の実現に向け
た職業能力開発の推進

産業構造・社会環境の変化を踏
まえた職業能力開発の促進

労働者の自律的・主体的なキャ
リア形成の推進
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※「大項目～小項目」については、第１０次職業能力開発計画における分類です

第11次職業能力開発基本計画(国)

具体的な取組み 　大項目 　中項目 　小項目 プロジェクト名 今後の方向性

職業能力開発分野における関連施策比較表(第１０次計画／経済・雇用再生戦略／国第11次計画）

岐阜県職業能力開発計画（第１０次） 岐阜県経済・雇用再生戦略
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産業技術総合センターにおける専門研修（中小企業技術者研修、
講習会等）の実施

　産業界のニーズに対応した人材育成
ＩＴによるモノづくり産業の
高度化に資する人材の育
成

ＩＴ技術者育成研修、次世代人材育成研修の実施 　産業界のニーズに対応した人材育成
ＩＴによるモノづくり産業の
高度化に資する人材の育
成

ソフトピアジャパンでのデジタル加工機、IoT機器等のワークショッ
プ

　産業界のニーズに対応した人材育成
ＩＴによるモノづくり産業の
高度化に資する人材の育
成

ＩｏＴ指導者の育成研修の実施 　産業界のニーズに対応した人材育成
ＩＴによるモノづくり産業の
高度化に資する人材の育
成

職業能力開発協会による相談、援助、情報提供等 　産業界のニーズに対応した人材育成
中小企業、団体等による
主体的な人材育成の支援

中小企業の新入社員研修の実施 　産業界のニーズに対応した人材育成
中小企業、団体等による
主体的な人材育成の支援

「DX」・「GX」推
進加速化

人材確保・雇
用対策

産業人材の育成・確保
（３）地域の産業で活躍でき
る人材の育成・確保・雇用維
持

（２）企業のデジタル推促進
に向けた人材育成・確保

デジタル社会に対応した
人材の育成・確保

労働者の自律的・主体的なキャ
リア形成の推進

3／3


