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1 基本情報

・ 施設の管理に関すること。
・

・ その他仕様書に定めること。

2 利用状況を把握するための指標 3 令和２年度の収支状況 （単位：千円）

4 前年度の評価員会議の主な意見及び対応

令和２年度　指定管理者評価結果票

所     管     課 健康福祉部子ども・女性局子ども家庭課

評価対象期間 R2.4.1～R3.3.31

指 定 管 理 者

名     称 社会福祉法人　岐阜県福祉事業団

構 成 員

所 在 地 岐阜市下奈良２－２－１

指定期間

施 設 概 要 
名     称 岐阜県立千草寮

所 在 地 岐阜市（住所非公開）

H28.4.1 ～ R3.3.31

指 定 管 理 業 務 の 内 容

指標
利用者数
（単位：人）

収  入  計 54,803

利 用 料 金 0
Ｈ３０ 5

指定管理料 52,889
Ｒ１ 5

そ   の   他 1,914
Ｒ２ 6

支  出  計 55,118

売春防止法第３６条に規定する要保護女子の収容保護をし、及び配偶者からの
暴力の防止及び被害者の保護等に関する法律（平成１３年法律第３１号）第５条
に規定する被害者の保護を行うこと。

人   件   費 44,223

施設管理費 10,895

そ   の   他 0

差   　　　　　　  引 ▲ 315

納　　 　付 　　　金 0

前年度の評価員会議の主な意見 対応状況

・定員の充足が課題であり、今後も市町村担当者に
向けた施設の理解促進に継続して努めること。

・千草寮の魅力を伝えるため、市町村の福祉関係者にパンフ
レットを配布した。結果、千草寮での日課、支援に対する問合
せが市町村担当者からあり、新規利用者に繋がった。

・若年層に合った支援の方法について今後検討され
たい。

・若年層に限らず、利用者個々の生育歴、障がい等を総合的
に判断、課題を明らかにして利用者に沿った支援を行った。
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5 評価員会議による評価結果

＜評価基準＞

6 県による評価結果

＜評価基準＞

評      価      項      目 
評価点
(平均点)

評価員の主な意見

管理基準の充足状況 5.0
・職員の勤務時間の調整や利用者の苦情聴取など柔軟な対応を行って
いる。
・利用者の精神状態を良好に保つため、コロナ禍にあっても実施できる
活動等を検討されたい。

設置目的の充足状況 5.0 ・わずかながら入所率が向上するなどコロナ禍においてもパンフレット活
用などにより施設の周知に尽力している。

４ 協定書等に定める水準を上回る管理運営がなされている

公共性の確保の状況 5.0 ・避難訓練の定期的な実施や玄関暗証番号の変更など危機管理に努め
ている。

経営状況 5.0 ・特に問題はない。

派生的効果 5.0 ・アフターケアなどにおいて、地域での自立に向けた支援を手厚く行って
いる。

５ 協定書等に定める水準を上回る管理運営がなされており、かつ特筆すべき実績・成果を上げている

S 優れた管理運営がなされており、かつ十分な実績・成果を上げている

A 優れた管理運営がなされている

B 適正な管理運営がなされている

C 改善を要する

３ 協定書等に基づき、適切な管理運営がなされている

２ 協定書等に基づき、概ね適切な管理運営がなされているが、一部に更なる工夫や改善を要する

１ 改善を要する

最終評価 評価の考え方

s ・優れた管理運営がなされており、かつ十分な実績・成果を上げている。


