	
	                                                   岐労委      年（個調）第   号
	

	
	個別的労使紛争あっせん申出書
 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
                                        　　提出日　　　 年    月    日
岐阜県労働委員会会長 　様
                            （申出者）住所又は所在地
                             　　    氏名                                  
                             　　　　　（法人にあっては名称及び代表者名）
   個別的労使紛争に関するあっせんを、次のとおり申し出ます。
当　事　者
	

	
	労
働
者
	氏　　　名
	
	

	
	
	住　　　所
	                    電話(    )   -
	

	
	
	連絡先及び方法
	
	

	
	
	雇　用　形　態
	正社員・ﾊﾟｰﾄ・契約社員・その他（  　　）
	勤続年数
	
	

	
	使
用
者
	当該事業所の
所在地・名称
代表者氏名
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	                   電話(    )   -
	

	
	
	従業員数
	男
	女
	計      名
	事業の種類
	
	

	
	
	連絡先及び方法
	
	

	
	あっせんを希望する
事項
	
	

	
	当該個別的労使紛争の概要
	申し出に至るまでの交渉経過、現況
	

	
	
	双方の主張等
   労）                    　使）
  　　　　　　　　　　　　　　
	

	
	
	
	

	
	労働契約書の有無
	有 ・ 無 ・ 不 明
	就業規則の有無
	有 ・ 無 ・ 不 明
	

	
	その他参考事項
	
	


（裏  面）
	
	 記入にあたっての注意事項
 ・「連絡先及び方法」は、自宅や事業所以外に連絡を希望される場合記入して下さい。
     （例：携帯電話　000-0000-0000）
 ・「あっせんを希望する事項」は、具体的に記入して下さい。
     （例：解雇撤回、賃上げ等）
 ・「申出に至るまでの交渉経過、現況」は、紛争発生からあっせん申出に至るまでの
 　経緯を日付順に簡潔に記入して下さい。
    　 例：○年○月○日　会社から解雇通告を受ける。第１回話し合い。
           ○年○月△日　第２回話し合い。進展せず。


         　           　　　　　　　※　不明な点は担当者におたずね下さい。
